
 
Poste à pourvoir : Enseignant(e) du 2ᵉ degré – Histoire-Géographie (HG) 
Type de contrat : Détachement 
Nombre de postes : 2 postes susceptibles d’être vacants 
Description du poste : L’établissement recrute deux enseignant(e)s d’Histoire-
géographie second degré pour la rentrée 2026. Les postes sont ouverts aux titulaires de 
l’Éducation nationale française souhaitant exercer à l’étranger dans le cadre d’un 
contrat de détachement. 
Missions principales : 

 Préparer les séquences pédagogiques en lien avec les programmes. 
 Utiliser des supports variés (cartes, documents historiques, vidéos). 
 Évaluer les compétences disciplinaires et transversales. 
 Participer à des projets culturels, mémoriels ou citoyens. 
 Intégrer les enjeux contemporains dans l’enseignement. 

Compétences requises : 
 Solide culture historique et géographique. 
 Capacité à contextualiser et problématiser. 
 Maîtrise des outils numériques. 
 Sensibilité aux enjeux interculturels. 
 Certification DNL-Anglais ou maitrise de la langue anglais fortement appréciées. 

Conditions de recrutement : 
 Contrat de détachement via l’Éducation nationale. 
 Poste soumis à la vacance eƯective et à l’accord des autorités compétentes. 

  


