
 
Poste à pourvoir : Enseignant(e) du 2ᵉ degré – Sciences Économiques et Sociales 
(SES) 
Type de contrat : Détachement 
Nombre de postes : 1 poste susceptible d’être vacant 
Description du poste : L’établissement recrute un(e) enseignant(e) de Sciences 
économiques et sociales second degré pour la rentrée 2026. Le poste est ouvert aux 
titulaires de l’Éducation nationale française souhaitant exercer à l’étranger dans le 
cadre d’un contrat de détachement. 
Missions principales : 

 Enseigner les fondements de l’économie, de la sociologie et de la science 
politique. 

 Utiliser des données statistiques, graphiques et études de cas. 
 Développer l’esprit critique et l’analyse des faits sociaux. 
 Participer à des projets interdisciplinaires (débats, simulations, forums). 
 Préparer les élèves aux épreuves du baccalauréat. 

Compétences requises : 
 Solide culture économique et sociale. 
 Capacité à vulgariser des concepts complexes. 
 Maîtrise des outils d’analyse de données. 
 Intérêt pour l’actualité et les enjeux contemporains. 

 
Conditions de recrutement : 

 Contrat de détachement via l’Éducation nationale. 
 Poste soumis à la vacance eƯective et à l’accord des autorités compétentes. 

  


