Poste a pourvoir : Enseignant(e) du 1er degré (F/H)
Type de contrat : Détachement
Nombre de postes : 5 postes, 1 vacant et 4 susceptibles d’étre vacants
Description du poste :
L’établissement recrute des enseignant(e)s du premier degré titulaires de ’Education
nationale francaise pour la rentrée prochaine, dans le cadre d’un contrat de
détachement.
Missions principales:
e Enseigner dans les classes de l’école primaire selon les besoins de
'établissement.
o Participer activement a la vie pédagogique et éducative de l’école.
e Contribuer a des projets interdisciplinaires et a Uouverture culturelle des éléves.
e S’impliquer dans les actions de formation continue et de développement
professionnel.
e Capacités a intégrer Uoutil numérique dans l’enseignement.
Profilrecherché:
o Expérience significative dans '’enseignement du premier degré.
o Aptitude atravailler en équipe et a s’investir dans un projet d’établissement.
e Compétences en FLE/FLS et en pédagogie différenciée appréciées.
Conditions de recrutement :
o Contrat de détachement via 'Education nationale.
o Poste soumis a la vacance effective et a 'accord des autorités compétentes.



