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Innover, accompagner et s'épanouir ensemble.

Depuis cinquante ans, le Lycée Frangais Jean Mermoz accompagne des générations d'éléves dans leur
parcours scolaire, personnel et citoyen. Etablissement de référence de |'enseignement francais en Afrique de
['Ouest, il accueille une communauté scolaire riche de sa diversité culturelle, reflet de son ouverture
internationale.

Fidele aux valeurs du réseau de I'enseignement francais a I'étranger, le LFJM offre a ses éléves un cadre
d'apprentissage exigeant, bienveillant et inclusif, favorisant I'acquisition des savoirs fondamentaux, le
développement de I'esprit critique, I'autonomie et I'engagement. L'établissement accompagne chaque éléve
dans la construction de son parcours de réussite en veillant a révéler ses talents, développer sa confiance en
lui et I'aider a trouver sa place dans un monde en constante évolution.

Face aux évolutions technologiques, sociétales et environnementales, le LFJM souhaite aujourd'hui franchir
une nouvelle étape de son développement et ambitionne de devenir un Lycée International Frangais
reconnu pour sa capacité a apprendre, innover et coopérer.

Le projet d'établissement 2026-2030 constitue la feuille de route de cette ambition collective. Elaboré avec
I'ensemble de la communauté éducative, il fixe les orientations qui guideront l'action de I'établissement
autour de trois priorités : innover pour renforcer I'attractivité du LFJM, accompagner chaque éléve dans son
parcours de réussite et favoriser I'épanouissement de tous et toutes au sein d'une communauté éducative
engagée.

Parce que grandir ne consiste pas seulement a apprendre, mais aussi a s'épanouir, s'engager et se préparer a
agir dans le monde de demain, le LFJM réaffirme a travers ce projet sa promesse :

Grandin aw Lyeée Srangais Jean. lMermasy, une expérience peun taute l vie.
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‘ Du Lycée Francais Jean Mermoz, référence de l'enseignement
francais en Afrique de I'Ouest, au Lycée International Frangais Jean
Mermoz, établissement apprenant et innovant.

Pour répondre aux attentes des familles, aux évolutions du monde éducatif et aux défis du XXle siécle, le
Lycée Frangais Jean Mermoz fait de I'innovation un levier majeur de son développement.

L'établissement ambitionne de consolider son attractivité en proposant une offre éducative toujours plus
riche, ouverte sur le monde et adaptée aux besoins des éléves d'aujourd'hui et de demain. Cette ambition
s'appuie sur le développement des compétences de I'ensemble de la communauté éducative, I'amélioration
continue des conditions d'apprentissage et le renforcement des partenariats qui contribuent a
I'enrichissement des parcours.

A travers cette démarche, le LFJM affirme sa volonté de demeurer un établissement de référence tout en
construisant un modele éducatif capable d'anticiper les évolutions de son environnement et de préparer les
éléves aux défis de demain.

Développer I'attractivité et le rayonnement de I'établissement

Renforcer |'attractivité du LFJM.

o Développer et diversifier I'offre éducative, linguistique, culturelle, sportive et périscolaire afin de
répondre aux besoins et aux attentes.

o Valoriser les projets, les réussites et les spécificités du LFJM afin de renforcer son rayonnement et
sa visibilité aux échelles locale, régionale et internationale.

Indicateurs : Nombre d‘€léves inscrits « Suivi des cohortes « Candidatures « Demandes de transfert « Nombre de
sections et clubs « Statistiques des réseaux sociaux.

Valoriser la diversité culturelle et linguistique
» Développer les parcours internationaux et plurilingues.
 Valoriser la richesse des cultures présentes au sein de I'établissement.
» Renforcer |'ouverture interculturelle des éléves.

Indicateurs : Nombre de projets nationaux et internationaux » Pourcentage d‘éléves non francophones.

Renforcer les moyens humains, matériels et technologiques au service des apprentissages
e Accompagner la montée en compétences des personnels.
* Moderniser les espaces et équipements pédagogiques.
o Développer les ressources favorisant I'innovation et la réussite des éleéves.

Indicateurs : Profils des personnels « Mattrise des langues « Investissements pédagogiques « Investissements ressources
humaines.

Renforcer I'innovation pédagogique et la coopération
» Développer les pratiques pédagogiques innovantes et collaboratives.
e Encourager |'utilisation raisonnée du numérique et de l'intelligence artificielle au service des
apprentissages.
o Favoriser les projets intercycles, interdisciplinaires et interdegrés.
e Renforcer les partenariats aux niveaux local et international.

Indicateurs : Nombre de formations « Personnels ;‘ormés - Satisfaction des formations « Partenariats « Projets
intercycles et interdisciplinaires « Ouverture locale et internationale « Engagement des personnels.
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Accompagner chacun et chacune vers son parcours de réussites.

Le Lycée Francais Jean Mermoz place I'éléve au coeur de son action éducative. Convaincu que les parcours de
réussite sont multiples, I'établissement veille a accompagner chaque éleve dans son développement scolaire,
personnel et citoyen en tenant compte de ses besoins, de ses compétences et de ses aspirations.

Cette ambition repose sur un accompagnement attentif a chaque étape de la scolarité, permettant a chacun
de progresser a son rythme, de surmonter les difficultés rencontrées et de valoriser ses réussites. Le LFJM
s'attache a offrir des parcours diversifiés et adaptés, favorisant I'autonomie, I'engagement et la construction
progressive du projet d'orientation.

A travers cette démarche, I'établissement entend créer les conditions permettant & chaque éléve de
développer sa confiance, de nourrir ses ambitions et de construire un parcours cohérent, porteur de sens et
de réussite.

Renforcer la confiance et I'estime de soi
o Développer les dispositifs favorisant le bien-étre, I'écoute et I'accompagnement des éléves.
» Renforcer la prévention et |I'accompagnement des situations de vulnérabilité ou de décrochage.
» Encourager I'engagement des éleves dans les projets, les instances représentatives et la vie de
I'établissement.
» Valoriser les réussites, les talents et les parcours de chaque éléve.
Indicateurs : Nombre d‘éléves inscrits dans les dispositil‘s existants (MPP, cellule de veille, infirmerie...) « Taux d’éléves
impliqués dans les instances, les projets et activités de I'€tablissement et de 'AEFE « Ecart entre le nombre de PAP et
d’amenagements effectifs aux examens.

Personnaliser les parcours éducatifs
» Développer une offre de parcours, de sections, d'options et d'enseignements répondant a la
diversité des profils et des aspirations.
» Renforcer les dispositifs d'accompagnement pédagogique et de soutien a la réussite.
» Faciliter I'intégration et la réussite des éléves allophones ou issus d'autres systemes éducatifs.

Indicateurs : Nombre de filiéres, de parcours EDS, de sections et d'options « Nombre d'éléves inscrits dansles
dispositifs d'accompagnement scolaire « Nombre d'éleves EBER, allophones, arrivants d‘autres systémes, en situation
de réussite.

Encourager I'ambition et permettre a tous et toutes de s'engager dans des parcours d'excellence
o Développer une culture de |'ambition et de la persévérance pour tous les éléves.
» Favoriser I'acces aux parcours d'excellence, aux concours et aux projets académiques,
scientifiques, sportifs, artistiques ou citoyens.
» Accompagner chaque éléve dans la construction d'un parcours d'orientation choisi et
ambitieux.

Indicateurs : Résultats aux examens, évaluations nationales « Suivi de cohortes « Suivi orientation Post Bac « Nombre
d'éléves participants a des concours et nombre de primés.




‘ B|en-etre a l'école, qualité de vie au travail : des clés pour servir
I'épanovissement de tous et toutes.

Le Lycée Francais Jean Mermoz considére que la réussite des éléves et I'engagement des personnels reposent
sur un environnement de confiance, de respect et de bien-&tre. L'établissement fait ainsi de la qualité de vie,
du climat scolaire et du sentiment d'appartenance des leviers essentiels de son développement.

Le LFJM s'attache a offrir a I'ensemble de sa communauté scolaire un cadre de vie inclusif, stimulant et propice
a l'engagement. Il veille a favoriser les relations positives, la participation de chacun et chacune a la vie de
['établissement et |'acces a des expériences sportives, culturelles, artistiques et citoyennes enrichissantes.

A travers cet axe, le LFJM souhaite renforcer une communauté scolaire soudée, ouverte sur le monde et
engaggée au service de |'épanouissement de tous et toutes et de la réussite collective.

Favoriser I'épanouissement de la communauté éducative dans un cadre inclusif et bienveillant
 Renforcer la qualité du climat scolaire et la qualité de vie au travail.
» Développer les dispositifs favorisant I'écoute, I'accompagnement et la prévention.
» Garantir un environnement inclusif, respectueux et bienveillant pour tous et toutes.
» Valoriser le dialogue et la coopération entre les différents acteurs de la communauté éducative.

Indicateurs : ELCS « Documents de synthése « Questionnaire des parcours spécifiques.

Favoriser l'implication de toutes et tous dans les dispositifs sportifs, éducatifs et culturels
» Développer une offre diversifiée d'activités sportives, culturelles, artistiques et citoyennes.
e Encourager et valoriser la participation des éleves aux clubs, associations et projets de
I'établissement.

Indicateurs : Nombre de dispositifs proposés « Taux de participation  Formulaire sur participation aux dispositifs «
Taux de participation aux instances.

Repenser les espaces de vie et de travail pour garantir un environnement apaisé et sain
o Adapter les espaces aux besoins des éléves et des personnels.
» Ameéliorer le confort, |'accessibilité et la qualité des environnements de travail.
» Développer des espaces favorisant les échanges, la collaboration et le bien-étre.

Indicateurs : ELCS « Délai missions/réalisation travaux.

Développer et favoriser I'ouverture et les partenariats aux échelles locales, nationales et
internationales

» Renforcer les partenariats éducatifs, culturels, sportifs, institutionnels et associatifs.
» Encourager les coopérations avec les acteurs locaux, internationaux et du réseau AEFE.

Indicateurs : Nombre de dispositifs proposés « Taux de participation « Nombre de partenariats.
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