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Recrutement de personnels en contrat de droit local pour 2024 - 2025 

>Version 2024 – 1 du 29/03/2024 

 

Le lycée Jean Mermoz compte 2520 élèves environ de 65 nationalités différentes. 25% du public scolaire Français est 

boursier. Dans ce cadre, vous serez amenés à travailler avec un public très hétérogène. Construit en 2010, l’établissement 

est moderne et très bien équipé (vidéo projecteurs, tableaux interactifs ..., salles spécifiques) Etant donné les 
caractéristiques de l’établissement, des compétences en informatique, en langue anglaise et en FLE, FLS seront des atouts 

non négligeables pour les postes d’enseignants. 

Les postes ci-dessous sont vacants ou susceptibles de l’être. Les quotités horaires seront proposées aux candidats après 
leur sélection et classement en commission paritaire (le 25 avril) et en fonction des besoins réels. 

La nature des postes à pourvoir et leur définition sont susceptibles d’évoluer. Ils sont à pourvoir au 1er septembre 2024 

ECOLE PRIMAIRE 
 

Poste  Nombre vacant Nb Susceptible d’être Vacant 

Professeur(e) des Ecoles 1 temps plein 3 temps pleins 

Titulaire d’une licence ou master.  

Expérience professionnelle d’enseignement en établissement scolaire de minimum 3 ans obligatoire. Enseignement 

en établissement français et connaissance du système éducatif français, souhaitée. Excellente maitrise de la 

langue française. Capacité à enseigner l’anglais et en langue anglaise (DNL) très appréciée. Une expérience de 

classe théâtre est un atout. 

 

COLLEGE - LYCEE 
 

Poste  Nombre vacant Nb Susceptible d’être Vacant 

Enseignant(e) en Anglais dont section 

internationale américaine 

1 temps plein 1 temps plein 

Enseignant(e) en Lettres  1 temps plein 

Enseignant(e) en Histoire-Géographie 1 temps plein  

Enseignant(e) en Sciences Economiques et 

Sociales 

 1 temps plein 

Enseignant(e) en Mathématiques  1 temps plein 

Enseignant(e) en Sciences de la Vie et de la 

Terre 

1 temps plein 2 temps pleins 

Enseignant(e) en E.P.S.  3 temps pleins 

Enseignant(e) en Arts plastiques 1 temps plein  

Enseignant(e) en Musique  1 temps partiel 

Licence ou master dans la discipline concernée. Expérience professionnelle d’enseignement en établissement 

scolaire de minimum 3 ans obligatoire. Enseignement en établissement français et connaissance du système 

éducatif français, souhaitée. Excellente maitrise de la langue française. Certification DNL (anglais ou espagnol) 

appréciée. 

Pour les disciplines mathématiques et scientifiques : capacité à enseigner la spécialité Numérique et Sciences 

informatiques appréciée. 

Pour les enseignants d’anglais : un parcours intégrant la culture américaine sera particulièrement apprécié pour 

assurer des enseignements en section internationale américaine. 

Des compétences de formateur ou formatrice PSC1 seront également valorisées. 
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SERVICES ADMINISTRATIFS ET FINANCIERS 
 

Poste  Nombre vacant Nb Susceptible d’être Vacant 

Assistant(e) de gestion en Ressources Humaines 1 temps plein  

Bac + 3 en Ressources Humaines ou équivalent minimum. Une expérience professionnelle de minimum 3 ans dans 

un service équivalent. Maitrise avérée de l’outil SAGE Paye. Maîtrise des logiciels bureautiques (Word, Excel...). 

Excellente maîtrise du français oral et écrit et de la rédaction du courrier administratif incontournables. Capacité 

d'écoute et sens de la discrétion attendus. 

Connaissances avérées en droit du travail vivement souhaitées 

Ingénieur(e) Réseaux et Systèmes   1 temps plein 

Diplôme d’ingénieur informatique Sécurité des Réseaux et Systèmes ou équivalent minimum. Une expérience 

professionnelle de minimum 3 ans dans un service équivalent. Expérience de l’administration d’un système complexe 

de sécurité d’une organisation (contrôles d’accès, vidéo protection, maintenance et sécurité des réseaux, ressources 

numériques et bases de données, …). Excellente maîtrise du français oral et écrit. Capacité de conseil en évolution 

technique, disponibilité et sens de la discrétion sont attendus. Des compétences en électronique seraient un atout 

supplémentaire. 

Agent(e) d’accueil standardiste  1 temps plein 

Une expérience professionnelle de minimum 3 ans dans un service équivalent. Maitrise de l’accueil physique et 

téléphonique du public. Excellente maîtrise du français oral et écrit. Capacité à renseigner et orienter le public avec 

tact et courtoisie en toute situation. Capacité de transmission précise de messages écrits et oraux. Aisance avec l’outil 

informatique. Capacité d'écoute et sens de la discrétion attendus. 

 

MODALITES DE CANDIDATURE : 
 Dossier de candidature et liste des pièces à fournir à télécharger :  

 http://www.lyceemermozdakar.org/Offre+emploi  
 

Ce dossier de candidature doit être envoyé avec les pièces demandées  

uniquement par courriel à  recrutement@lyceemermozdakar.org 
. 

1 seul fichier au format PDF en 1 envoi unique.  
Avant la date limite du : dimanche 14 avril 2024 à 23h59 

 
*Tout autre format sera automatiquement rejeté. 

* Toute pièce manquante impliquera le rejet du dossier. 
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